本溪市促进高校毕业生就业创业

相关政策
一、高校毕业生基本情况

1.历史变革带来名称的改变
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2.辽宁省高校毕业生人数对比

2000年我省高校毕业生5.5万人，2018年33万人，增长近6倍。导致了就业难度增大。

3.本溪市高校毕业生人数对比

2000年我市高校毕业生1560人，2017年7840人，增长5倍多。

4.就业分布图
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二、政策情况

1.高校毕业生档案

（1）什么是档案

毕业生档案是学生毕业前家庭情况、学习成绩、政治思想表现、身体状况的文字记载材料，用人单位选拔、聘用毕业生的重要依据。

（2）档案里有什么

高校毕业生登记表、学习成绩表、在校奖惩材料、入团、入党志愿书、体检表、毕业生报到通知书等

（3）档案有什么作用

考研、考公务员、转正定级、评定职称、入团、入党、计算工龄、办理各种人事手续等、办理退休

（4）档案去向

未就业毕业生档案去向：学校保管2年

出国、留学等未就业状态毕业生由县级以上人才服务机构保管

就业毕业生档案去向：无档案保管权单位的，由县级以上人才服务机构保管（如私企、外资等）

有档案保管权单位的，由单位直接接收（如机关、国企、事业单位）

注意：档案不允许个人保存；各级人才机构保管档案免费。

2.困难家庭高校就业援助工程

申报流程：

（1）低保户、低保边缘户、残疾人家庭、零就业家庭、孤儿和农村建档立卡贫困户任一条件的应届高校毕业生可以申报。

（2）携带身份证（社会保障卡）、毕业证、报到证(派遣证，该证上如有具体单位的需出具解除协议证明)、户口本、证明符合条件的相关要件、个人简历等所有原件及复印件。

（3）全年宣传援助政策，并接受报名登记。

（4）11月份进行培训。

（5）12月统一安置上岗。

（6）服务期限2—3年。

3.困难家庭一次性求职创业补贴

（1）发放对象：学籍在我市辖区高校的

低保家庭、残疾、获得国家助学贷款、贫困残疾人家庭、建档立卡贫困家庭和特困人员中的本年度毕业生。

（2）补贴标准：1000元。

4.高校毕业生到中小微企业就业政策

对小微企业新招用毕业年度或登记失业的高校毕业生，签订1年以上期限劳动合同并依法缴纳社会保险费的，按其为高校毕业生实际缴纳社会保险费给予1年的社会保险补贴。

高校毕业生到中小微企业就业的，在科研项目经费申请、科研成果或荣誉称号申报等方面，享受国有企业和事业单位同类人员同等待遇。

5.高校毕业生就业见习政策

（1）资格条件：离校2年内未就业高校毕业生。

（2）岗位待遇：高校毕业生就业见习补贴不低于当地最低工资标准的60%。

（3）企业待遇：对见习期满留用率50%以下的企业，见习补贴由财政承担2/3；对见习期满留用率超过50%的企业，见习补贴全部由财政承担。

6.高校毕业生创业政策

（1）贷款额度：创业贷款10万元，在高新技术领域创业的不超过20万元，贴息期限不超过3年。

（2）场地补贴：对未进入创业孵化基地（园区）、租赁场地进行首次自主创业（指首次领取工商营业执照）或从事个体经营并正常经营1年以上的高校毕业生（毕业3年内），给予6000元/年的创业场地补贴，补贴期限不超过2年。

7.高校毕业生灵活就业政策

离校1年内未就业的高校毕业生灵活就业后缴纳基本养老和基本医疗保险费的，按规定给予最长不超过2年、补贴标准不超过实际缴费60%的社会保险补贴。

灵活就业人员范围：

（1）自营劳动者：包括自我雇佣者（自谋职业）和以个人身份从事职业活动的自由职业者等。

（2）家庭帮工：即那些帮助家庭成员从事生产经营活动的人员。

（3）其他灵活就业人员。主要是指非全时工、季节工、劳务承包工、劳务派遣工、家庭小时工等一般劳动者。

8.各类基层计划

（1）大学生志愿服务西部计划，服务期为1年、服务期满考核合格的，授予中国青年志愿服务铜奖奖章；服务期为2－3年、服务期满考核合格的，授予中国青年志愿服务银奖奖章；

表现优秀的授予中国青年志愿服务金奖奖章。招聘对象：应届毕业生。招募人数：每年全国1.8万人。

（2）三支一扶计划，2006年，中组部发文出台并落实该计划。2011年，人社部下发27号文牵头落实该计划。“三支一扶”是支教、支医、支农、扶贫的简称；招聘对象：应届毕业生；招募人数：每年全国招募2万名；服务期限：一般为2-3年。

（3）教师特岗计划，招聘对象：应往届取得教师资格的毕业生，参加过“大学生志愿服务西部计划”优先。服务期限：3年。

（4）一村一名大学生计划，2008年实施名称到村任职计划；2010年扩大选聘规模，逐步实现“一村一名大学生村官”计划的目标。选聘对象：30岁以下本科生、研究生，原则上为中共党员（含预备党员），非中共党员的优秀团干部、优秀学生干部也可以选聘。党员比例不低于80%。服务期限：2-3年。

（5）农业技术推广服务特设岗位计划

9.服务期满后享受哪些优惠政策？

1.公务员招录、事业单位招聘优惠：应拿出不低于40%的比例，聘用各专门项目服务期满考核合格的高校毕业生。

2.考学升学优惠：服务期满后三年内报考硕士研究生初试总分加10分；同等条件下优先录取。高职（高专）学生可免试入读成人本科。

3.基层就业项目服务年限计算工龄。
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